Aus- und Weiterbildungen von coach24 fiir 2025: fiir Macher, Bewirker und Beweger
durch Initiative KoKoKo.ch und aktuellen Bedirfnissen zusammengestellt

Thema Kurstitel Datum

Arbeitstechnik Zeit haben kdnnen 14.5.
Stressbewaltigung im Alltag 2.4./7.10.
Practice — Vorhandenes nutzen 13.5.

Fachkrafte Berufsbildung: Werte, Nutzen positive Erfahrungen erhalten 15.5.

High-Tech Al/KI erfolgreich nutzen 1.4./155./11.6./

17.9.

Wir nutzen KI/AI/AR produktiv: verfigbare Tools und Aufgaben |12.3./3.9.
Webcast, Webinar, Podcast, Video-/Audiobotschaft einsetzen | 3.4.

Ideenmanagement, KVP | Die lernende Organisation 6.11.

Impulse Autor werden? Was bringt's, was kostet's? 13.3./12.6./16.10.
Zusammenfuhren statt ausgrenzen 21.5.

Kommunikation Wertschatzend kommunizieren, handeln und flihren 12.6./24.9./5.11.
Sales Attack 26 27.8.
Netzwerken mit System 17.4./4.6.
Unternehmenskultur — Kultur im Unternehmen 15.10.

Natur und Umwelt Wertschatzung und Respekt als Basis flir Gesundheit und 11.9./19.11.

Lebensqualitat

Personlichkeits-

Selbstwertgefiihl und Motivation in der 2. Lebenshalfte

16.4./5.6./22.10.

entwicklung Meine Karriere-Entwicklung im neuen Umfeld 8.10.
Wie motiviere ich meine Umgebung, Mitarbeiter und Kunden? |9.9.
Projektmanagement Projektmanagement im Alltag 19.3./26.11.
Qualitdtsmanagement Mein / unser Qualitdtsmanagement 14.10.
Messlatten — Korrekturen - Kontrolle 25.11.

Umsetzung

Wir machen ein Whitepaper von A-Z 27.2.122.5./18.6./
18.9.

Wie erhohe ich meine Wertschdpfungskette? 6.5.

Wie kdénnen wir die Kostenexplosion abfangen? 12.2.

Mein Geschaftsmodell an die neue Situation anpassen 12.11.

Mein Geschaftsmodell digitalisieren und automatisieren 10.9.

Nachfolge: Tipps und Tricks, Erfahrungen 23.4.

Train-the-Trainer: Moderator fiir Innovation-Lunch 7.5./26.8.

Verhandlungstechnik

Sicher verhandeln bei Preisunterschieden

19.2./25.6./13.11.

Durchflihrung ab 2 Personen

>>> Kursort nach Herkunft Teilnehmende <<<

Mit Umsetzung in den Alltag

Praxisworkshops fiir die Anwendung im Alltag. Vom Praktiker fir Praktiker, Macher, Bewirker, Beweger.
Mit Arbeits, Merk- und Umsetzungsblatt Ergebnisprotokoll. Ort der Durchfiihrung gemass jeweiliger Herkunft der

Teilnehmenden.

Alle Veranstaltungen als Micro(Innovation-Lunch)-, Mini-, Halbtages-, Tagesworkshops oder als personliches und fachliches
Coaching durchfuhrbar. Individualitét durch Kleingruppen. Durchfiihrung ab zwei Teilnehmenden. Spontan, kurzfristig und

weitere Daten nach Wunsch und Bedarf maglich.

Investition je nach Art/Dauer des Anlasses: CHF 30.00 bis CHF 300.00 pro Person.

Angebote/Themen erarbeitet und erstellt von der Initiative Kommunikation - Koordination — Kooperation (KoKoKo.ch) und

mit den Vereinen www.gewerbeoberesfricktal.ch www.ueberbetrieblichezusammenarbeit.ch

Kompetenzen- / Fachkraftepool www.foerdertaler.ch www.knsf.ch

“Ncoachz4.ch Aktuelles Wissen und Kénnen www.coach24.ch

www.umsetzungsdesign.ch

www.regemo.jimdofree.com

www.bildungspool.ch \/gildungspool®
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